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FORMACION

Ingeniero de Empresas

PERFIL PROFESIONAL GENERAL

Profesional en ingenieria de empresas, con habilidades y amplia experiencia en
reforma institucional, gestion de procesos, capacitacion, salud y seguridad
ocupacional, desvinculaciones laborales y demds subsistemas de talento.

“He liderado procesos de transformacion institucional, disefio organizacional y
gestion integral de talento humano de todos los subsistemas y soy consultor
indepentiente en proyectos con habilidades en diversos dmbitos profesionales”

EXPERIENCIA

2017- 2026

Proyectos E-commerce, proyectos sociales, proyectos productivos y otros,
gestionamiento de recursos.

2020

Gestion de los Subsistemas de Talento Humano, Desarrollo Institucional, Régimen
Disciplinario, Procesos de desvinculacién laboral, Organico Funcional. Estructura
organizacional y estatuto por procesos.

2017 - 2019
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Administraciéon de portafolio de clientes, gestion de comercializacién y ventas,
apertura de clientes nuevos y distribuidores de productos. Atencién al cliente y
asesoria técnica sobre productos linea de fijacion, estructuras y seguridad
ocupacional.

2015

Modelos de gestién de talento humano, Metodologia para la estructuracién de
puestos, Estatuto Organico de Gestion Organizacional por Procesos — Manual de
Descripcién, Valoraciéon y Clasificacion de Puestos para el Banco del Estado
(Proyecto Banco de Desarrollo del Ecuador).

2013-2014

Gestion de los Subsistemas de Talento Humano, Desarrollo Institucional,
Capacitacion, Asesoria y Asistencia Técnica a los Gobiernos Auténomos
Descentralizados Municipales.

2012-2013

Desarrollo Institucional, Asistencia Técnica, Charlas Técnicas a Instituciones
Publicas, Estatutos Organicos, Manuales de Descripcién, Valoracién vy
Clasificaciéon de Puestos, Delegado Técnico del Ministerio a la Presidencia de la
Republica.

2012

Gestién de los Subsistemas de Talento Humano con énfasis en aplicacion del
Régimen Disciplinario.

2008-2011

Gestion de todos los Subsistemas de Talento Humano, clima organizacional y salud
ocupacional.
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2004-2008

Gestion de los Subsistemas de Talento Humano.

EXPERIENCIA FREELANCE Y TEMPORAL

1998-2025

Asesoria Técnica en Publicidad digital planificada, Community Manager o Social
Media, Capacitacion, e-marketing, Web, CMS, SEO, SEM y Desarrollo
Tecnolégico para una selecta cartera de clientes. Manejo avanzado herramientas de
desarrollo, videoproduccién y audio.

1998 Gestion de atencién a clientes para registro en el Sistema de Asistencia de
Garantias de productos en Ecuador.

1998 Gestion de actualizacion mantenimiento de base de datos de clientes.

CAPACITACION

2022 TALLER E-LEARNING :LEGISLACION LABORAL PARA EMPRENDEDORES,
Generalidades, normativas y modalidades de contratacién laboral, APROBADO. 26 de enero
de 2022.

2021 CERTIFICACION METODOLOGIA MARKETING INBOUND, 15 junio 2021 2 horas,
HUBSPOT ACADEMY, APROBADO.

2021 SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL, 19 al 23 DE Abril de
2021, duracidn 16 horas, Aprobado. Organiza Escuela Politécnica Nacional Centro de
Educacién Continua. APROBADO.

2021 REGULACION JURIDICA DE NEGOCIOS DIGITALES, 16 y 17 de marzo de 2021, duracién
4 horas, organiza Mogrovejo Business and Law, con aval de Ministerio de Trabajo.

2021 PROGRAMACION DESDE CERO, 04 de marzo 2021, 5 horas, organiza EDTeam.

2021 CURSO WEBINAR PROTOCOLO DE PREVENCION Y ATENCION DE CASOS DE
DISCRIMINACION, ACOSO LABORAL Y TODA FORMA DE VIOLENCIA CONTRA LA MUJER, 03
de marzo de 2021, duracidén 2 horas. Ministerio del Trabajo.

2014 CURSO NORMA TECNICA DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE PERSONAL, octubre
de 2014. Ministerio de Relaciones Laborales.

2013 CURSO EMPODERAMIENTO DE LIDERES, COACHERS, 25 de octubre de 2013.

2013 SEMINARIO TALLER INTERNACIONAL DE EVALUACION AL DESEMPENO EN EL SECTOR
PUBLICO, RELIZADO EN LIMA — PERU, COOPERACION ALEMANA GIZ - AME, del 22 al 24 de
octubre de 2013, 24 horas.

2013 CERTIFICACION INTERNACIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL, VELIT
Corp. Guayaquil, Del 04 al 05 de octubre de 2013, 16 horas

2012 CAPACITACION TECNICA SOBRE EL SISTEMA Y METODOLOGIA UTILIZADA PARA EL
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CALCULO DE REMUNERACION VARIABLE POR EFICIENCIA PARA EL NIVEL JERARQUICO
SUPERIOR, IAG ASESORIA INTERNACIONAL 21 de noviembre 2012, 8 horas, organizado por
el Ministerio de Relaciones Laborales y la Secretaria Nacional de la Administracion Publica
de la Presidencia de la Republica.

2012 CURSO DE CAPACITACION TECNICA DE LA METODOLOGIA DE LA VALORACION DE
PUESTOS NJS, PROCEDIMIENTOS Y RESULTADOS, CONSULTORA HAY GROUP, 10y 11 de
octubre de 2012 16 horas, organizado por el Ministerio de Relaciones Laborales y la
Secretaria Nacional de la Administracién Publica de la Presidencia de la Republica.

2007 TALLER: “ELABORACION DEL MANUAL DE DESCRIPCION, VALORACION Y
CLASIFICACION DE PUESTOS” Organiza: SENRES, 29 AL 31 DE MAYO DE 2007, DURACION:
20 HORAS.

2006 SEMINARIO TALLER: “PLANEACION ESTRATEGICA”

ORGANIZA: CORPORACION LiDERES, Mayo 2006. 24 Horas

2006 TALLER: “PROCESO TECNICO DEL SUBSISTEMA DE CAPACITACION”

ORGANIZA: SENRES, Marzo - Abril 2006. 50 Horas

2005 CURSO: “CONTROL DE GESTION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA”

ORGANIZA: Contraloria General del Estado, Direccion de Capacitacion. Octubre 2005. 30
Horas

OTRA CAPACITACION

2017 PRIMER MEETING DE PRESTASHOP — E-COMMERCE EXPERIENCES, 26 de agosto de
2017. X-CHANGE, Prestashop Ambassadors Quito - Ecuador.

2015 CURSO IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA, IMPUESTO A LA RENTA,
DECLARACIONES TRIBUTARIAS, octubre de 2015. Servicio de Rentas Internas SRI.

2010 CURSILLO: “CAPACITACION DE SERVICIO AL USUARIO”, Ministerio de Relaciones
Laborales, julio 2010.

2001 TALLER: “JORNADAS DE COMERCIO ELECTRONICO” ORGANIZA: Fundacién Popular,
CORPECE Corporacidn Ecuatoriana de Comercio Electronico,

Swiss Contact. Mayo 2001. 8 Horas

PUBLICACIONES

2016

Asociacion de Municipalidades Ecuatorianas AME 2013.

Aporte, revision y edicién del contenido enero — junio 2007.
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Edicién del contenido en disco compacto multimedia del CONSEP Resumen
Ejecutivo 2002.

MULTIMEDIA DEL PROYECTO POZA HONDA LA
ESPERANZA DEL CENTRO DE REHABILITACION
DE MANABIi - CRM

Recopilacién y Edicion del contenido de la presentaciéon multimedia para la
Presidencia de la Reptiblica 1999 Proyecto CRM.

EXPOSICIONES, CHARLAS Y CURSOS
DICTADOS

CONFERENCIA: “Servicio al Cliente: Aliado del
Turismo” Charla “Mejores practicas en Redes
Sociales para empresas turisticas”

Cémara de Comercio Ecuatoriano Canadiense - CCEC julio 2016. Co-expositor

PRESENTACION CODIGO DE ETICA - GADM
Asociacién de Municipalidades Ecuatorianas AME 2013.
EXPOSICION SAC - CIDO DEL INSTITUTO

NACIONAL DE DESARROLLO AGRARIO INDA
MAGAP

Revision y edicion del contenido enero — junio 2006.

VARIOS CURSO SOBRE APLICACION DE LA
NORMA TECNICA DE CLASIFICACION DE
PUESTOS DEL SECTOR PUBLICO

ESPE ABRIL 2013, ECU911 MAYO 2013, VARIOS GAD A NIVEL
NACIONAL AGOSTO 2013.

REFERENCIAS PROFESIONALES
O Juan Rodriguez A. JR Consultores, Teléfono: 0991446438

O Maricela Jaicome, Gerente General, Mas Asesores, Teléfono: 0995886473

O Tanya Portuguéz. Directora de Planificacién, INSPI Teléfono: 0987614874

REFERENCIAS PERSONALES
O vYadira Proafio C. Teléfono: 0984081598

[J Santiago Nieto. Teléfono: 0990952904
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